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CODIGO DOCENTE

(El presente documento tiene caracter de declaracion jurada)

.  INFORMACION PERSONAL:

APELLIDOS: MEZAQ MORALES
NOMBRES: SARA ISABEL
FACULTAD: CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

DEPARTAMENTO ACADEMICO:

ADMINISTRACION

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°:

25847630

CORREO PERSONAL:

smeza2512 @gmail.com

CORREO INSTITUCIONAL:

simezam @ unac.edu.pe

CELULAR N° (OPCIONAL): 953324283
CONDICION DOCENTE CATEGORIA DOCENTE DEDICACION DOCENTE
(nombrado, contratado) (principal, asociado, auxiliar) (dedicacién Exclusiva, tiempo

completo, tiempo parcial: horas)

T.C.

. FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:

UNIVERSIDAD QUE ANO DE

Bachiller

DENOMINACION ESPECIALIDAD OTORGA EXPEDICION

. ., UNIVERSIDAD

Doctorado En Administracion ALAS PERUANAS 11.03.2021
. . ., . UNIVERSIDAD

Maestria En Administracion de la Educacion CESAR VALLEJO 11.04.2022
. . . . UNIVERSIDAD

Maestria En docencia y Gestidén educativa ALAS PERUANAS 28.05.2015
.. ., UNIVERSIDAD

Lic. Administracion. Administracion ALAS PERUANAS | 10:02.2012

En Administracion UNIVERSIDAD 31.05.2011

ALAS PERUANAS

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere mas filas, agregarlas.
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2.2. CAPACITACION ESPECIALIZADA: (En los Gltimos cinco afios como maximo).

ESPECIALIZACION INSTITUCION QUE DURACION FECHA
OTORGA
PROGRAMA DE MAYO -
ESPECIALIZACION EN AR AL A OCTUBRE(6MESES) | ©©)FBRE
COACHING Y CONSULTORIA. (126 HORAS)
UNIVERSIDAD ENERO - MAYO
CURSO: HERRAMIENTAS NACIONAL DEL 2022 (80 HORAS) MAYO 2022
DIGITALES CALLAO.
CURSO: Acompafiamiento en UNIVERSIDAD AGOSTO - DIC.2022
espacios virtuales TECNOLOGICA DEL NOVIEMBRE
PERU
CURSO:CLIMA POSITIVO Y ABRIL - JULIO
MANEJO DE CLASES UNIVERSIDAD JULIO 2022
TECNOLOGICA DEL
PERU

Nota: Iniciar el registro por la Ultima capacitacién. Si requiere mas filas, agregarlas.
Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentacién correspondiente en la Unidad de Evaluacién y Control
de Escalafén.

[ll. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE
3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

FECHA DE
INSTITUCION CONDICION, CATEGORIA Y DEDICACION INICIO-
DOCENTE TERMINO o
PERIODO

ME
ENCUENTRO
DESDE EL 2020
-B HASTA LA
FECHA

30 -12-2022

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO | DOCENTE T.C.

DESDE EL
UNIVERSIDAD TECNOLOGICO DEL 2018 HASTA
PERU DOCENTE T.P. DICIEMBRE

2022

ABRIL 2017
UNIVERSIDAD PERUANA DE LAS DOCENTE T.C. HASTA ABRIL

AMERICAS 2020

ABRIL 2015
UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS DOCENTE T.C. HASTA MAYO
2016

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere mas filas, agregarlas.

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL)

TITULO DE LA OBRA ISBN ANO
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Nota: Iniciar el registro por las Gltimas publicaciones.

V. DOCENTE INVESTIGADOR

REGISTRO

SI/NO

CTI Vitae- Hoja de vida afines
ala Cienciay Tecnologia (Ex
Dina)

RENACYT (Carlos Monge M. o
Maria Rostworowski)

FIRMA

Callao, 16... de Diciembre... del 2022.



